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Was Sie erwartet
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INHALT

• Was ist Coaching

• Coaching in der Pflege

• Ansatzpunkte für ein Coaching

• Der Coach

• Supervision

• Supervision in Abgrenzung zum Coaching

• Ziele der Supervision

• Formen der Supervision

• Der Supervisionsprozess

• Der Supervisor

• Nutzen der Supervision in der Pflege
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Was ist Coaching?
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WAS IST COACHING

«Eine wichtige Person auf bequeme Art von 

da, wo sie ist, dorthin zu führen, wo diese 

Person hin will»
(Maaß und Ritschl, 1997)



© Hochschule Kempten – University of Applied Sciences, Prof. Dr. Veronika Schraut Bedsideteaching / Supervision

Coaching
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WAS IST COACHING

• Ist persönliche Beratung und Begleitung.

• Ist Hilfe zur Selbsthilfe

• Ist eine Form der Beratung bei der es um die Steigerung des beruflichen Erfolges geht

• Setzt das Potential eines Menschen frei, seine eigenen Leistung zu maximieren.

• Ist ein gezieltes Feedback Instrument.

• Ist eine Begleitung auf Zeit.

• Ist ein neuer Führungsstil

• Ist ein Instrument der Personalentwicklung

• Ist ein Dialog über Freud und Leid im Beruf. 

• Ist eine innovative Form der Managementberatung.

• Und vieles mehr………………

(Maaß und Ritschl, 1997)
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Der Coachingprozess (Loffing, 2003)
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DER COACHINGPROZESS

Kontaktaufnahme Erstgespräch Vertragsabschluss

Evaluation

Einleitung

Entscheidend ob die „Chemie“ stimmt, Klärung der Ziele, Sammeln von 

Vorabinformationen und Vertragsschluss

Entscheidend ob die „Chemie“ stimmt, Klärung der Ziele, Sammeln von 

Vorabinformationen und Vertragsschluss

Einzelne Sitzungen zwischen 45 und 120 Min.  Coachinginstrumente: 

NLP, Moderationsmethode, Themenzentrierte Interaktion, Mind

Mapping, Entspannungsverfahren u.v.m.

Einzelne Sitzungen zwischen 45 und 120 Min.  Coachinginstrumente: 

NLP, Moderationsmethode, Themenzentrierte Interaktion, Mind

Mapping, Entspannungsverfahren u.v.m.

Intervention A Intervention B Intervention C

Abschluss

Haupteil

Schluss


